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Siireg Adi

Akademik Personel Alim Sireci

Siirecin Sorumlulari

Yiiksekokul Sekreteri, Midrliik, Personel Daire
Baskanligi, Bagvuru Yapanlar

Siire¢ Organizasyon
iliskisi

Mudurlak, Yiksekokul Sekreterligi, Personel
Daire Baskanhgi, Rektorlik

Siirecin Amaci

Akademik Personel ihtiyacinin Karsilanmasi

Slirecin Sinirlan

B6lim Baskaninin Bir Ust Yazi ile Midirlige
Akademik Personel ihtiyacini Bildirmesi ile
Baslar. Rektorlugin Akademik Personeli Atamasi
ve Ilgilinin Géreve Baglamasi ile Sonlanir

Siireg Adimlan

e Boliim Baskani Akademik Personel ihtiyaci
Oldugunu Bir Ust Yazi ile Midurlage Bildirir.

e Miuddrlik Yiksekokulunun Akademik Personel
ihtiyacini Bir (st Yazi ile Rektérliige Bildirir.

e Birimlerin Talepleri Universite Yonetim
Kurulunda Goriisuldiikten Sonra Uygun
Olanlar igin YOK’ten Gerekli izinler Alinir.

o Rektdrlitk YOK ve Web Sitesi Araciligi ile
Akademik Personel Alacagini ve ilanin
Ozelliklerini Duyurur.

e Turhal MYO Sinav Komisyonlarini Olusturur.

e Adaylar Miracaatlarini Turhal MYQO’ya Yapar.

e Turhal MYO Basvuru Yapan Adaylarin
evraklarini teslim alir ve ilanda belirtilen
kosullara uyup uymadigini inceler.

e ilan sartlarini tasiyan adaylar 6n
degerlendirme igin sinav komisyonuna
gonderilir.

e Sinav komisyonu ilanda belirtilen sartlar
dogrultusunda adaylarin basvurularini inceler.

e Sinav komisyonunca basvurusu kabul edilen ve
giris sinavina girecek adaylar web sayfasinda
ilan edilir.

e Sinav Komisyonu Kanun/Yoénetmelikte
Belirtilen Esaslar Dogrultusunda Sinavlarini
Yapar.

e Sinavlarda Basarili Olanlarin Listesi inceleme
icin Personel Daire Baskanligina Génderilir.

e Midurliik Atamasi yapilan Personele Teblig
Ettikten Sonra Baslama Yazisini Yazar

o Akademik Personel Meslek Yiiksekokulunun
ilgili Biriminde Gérevine Baslar.

Performans
Gostergeleri

Ogretim Elemani, Rektorliik

AKADEMIK PERSONEL ALIM SURECINi BASLAT
v

Boliim Baskani Akademik Personel ihtiyaci Oldugunu Bir Ust
Yazi ile Miidiirliige Bildirir

v

Miidiirliik Yitksekokulunun Akademik Personel ihtiyacini Bir
tist Yazi ile Rektorliige Bildirir

v

Birimlerin Talepleri Universite Yénetim Kurulunda
Gorisildiikten Sonra Uygun Olanlar igin YOK’ten Gerekli
izinler Alinir
Rektorliik YOK ve Web Sitesi Araciligi ile Akademik Personel
Alacagini ve ilanin Ozelliklerini Duyurur

v

Turhal MYO Sinav Komisyonlarini Olusturur ve Basvurulari
Kabul Eder

v

Turhal MYO Basvuru Yapan Adaylarin evraklarini teslim alir
ve ilanda belirtilen kosullara uyup uymadigini inceler

v
Hayir

Uygun mu? —>

l Evet

Adaylar 6n degerlendirme igin sinav komisyonuna génderilir
ve bagvurular sinav komisyonunca incelenir

¢ Hayir

Uygun mu? —>

l Evet

Sinav komisyonunca basvurusu kabul edilen ve giris sinavina
girecek adaylar web sayfasinda ilan edilir

v

Sinav Komisyonu Kanun/Y6netmelikte Belirtilen Esaslar
Dogrultusunda Sinavlarini Yapar

v

Sinavlarda Basarili Olanlarin Listesi inceleme igin Personel
Daire Baskanligina Gonderilir

v

Mudurluk Atamasi yapilan Personele Teblig Ettikten Sonra
Baslama Y12|sm| Yazar

Basvuru iade
Edilir

Basvuru iade
Edilir

Akademik Personel Meslek Yiiksekokulunun ilgili Biriminde
Gorevine Baglar
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