Yonetici Degerlendirme Anketi

Akademik ve idari Personel icin degerlendirme anketi.

Online ankete asagidaki linkten erisebilirsiniz:

https://forms.gle/t771Fz6 GvUC3peXG7

1. 1. Birimimizde, kurallar ve prosedurler tum birim ¢alisanlarina esit uygulanir.

Kesinlikle Katt miyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Kati iyorum

2. 2. Birim yOneticimiz, birim ¢alisanlariyla ilgili alinan kararlarda esitlik ilkesine uyar.

Kesinlikle Kati miyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Kati iyorum

3. 3. Birim ydneticimiz, birim galiganlarinin is yuklerini/gérevlerini dengeli ve adil
dagitir.

Kesinlikle Kati miyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Kati iyorum



4. 4. Birim yoneticimiz, birim galisanlariyla ilgili alinan kararlarda seffaf davranir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

5. 5. Birim ydneticimiz, birim performansini degerlendirir ve gelisime acik yonlerini
birim calisanlariyla paylasir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

6. 6. Birim yoneticimizin verdigi gorevler agik ve anlasilabilirdir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

7. 7. Birim yoneticimiz, birim ile ilgili alinan kararlari, birim ¢alisanlarina ve
paydagslara gerekgeleri ile iletir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum



8. 8. Birim yoneticimiz, kararlarinda kapsayiciliga ve katilimciliga 6nem verir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

9. 9. Birim yoneticimiz, dneri ve sikayet sureglerini etkin bir sekilde yonetir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

10. 10. Birim yoneticimiz, sosyal sorumluluga énem verir, bu faaliyetlerin ¢iktilarini
tum paydasglara aktarir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

11. 11. Birim yoneticimiz, birim faaliyetlerinin resmi erigsim sayfasindan kamuoyu ile
paylasiimasina dnem verir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum



12. 12. Birim yoneticimiz, i¢ isleyis ve burokratik surecleri kolaylastirmaya gayret
eder.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum

13. 13. Birim yoneticimiz, birim ¢alisanlarina karsi sorumluluklarini yerine getirir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum

14. 14. Birim yoneticimiz, birim galisanlarinin is suregleri hakkindaki fikir ve
Onerilerine acgiktir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum



15. 15. Birim yoneticimiz, birim ¢aligsanlarinin kisisel ve mesleki gelisimine destek
verir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum

16. 16. Birim ydneticimiz, ekip ¢alismasina énem verir ve destekler.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katilyorum

Kesinlikle Katiliyorum

17. 17. Birim yOneticimiz, birim ¢alisanlarinin sorunlarina ve ihtiyacglarina duyarhdir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

18. 18. Birim yoneticimiz, birim ¢aligsanlarina saygili, nazik, igten ve haklarini
gOzeterek davranir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum



19. 19. Birim yoneticimiz, birim ¢aligsanlarinin digindaki diger tum paydaslarina karsi
sorumluluklarini da yerine getirir.

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum
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